
Praktikum beim Landratsamt Regensburg - Kreisjugendamt

Der Landkreis Regensburg ist mit über 195.000 Einwohnerinnen und Einwohnern in 41 Städten, Märkten

und Gemeinden ein bekannter und starker Wirtschaftsraum. Er verfügt über eine hervorragende
Infrastruktur sowie eine hohe Wohn- und Lebensqualität.

Gemeinsam mit seinen rund 800 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern trägt das Landratsamt Regensburg als
modernes Dienstleistungszentrum dazu bei, die Region kontinuierlich noch attraktiver und lebenswerter zu

machen.

Wenn Sie in einem professionellen und harmonischen Team Erfahrungen in der Praxis

sammeln möchten,

... dann absolvieren Sie ein Praktikum im Kreisjugendamt

Regensburg!

Folgende Praktikumsmöglichkeiten bestehen:

jeweils für die sozialpädagogischen Fachbereiche:

Kurzpraktikum für Sozialpädagogik-Student/innen (m/w/d)•

Semesterpraktikum für Sozialpädagogik-Student/innen (m/w/d) Dauer: 22 Wochen•

sonstiges Praktikum•

Vormundschaft•



Wir bieten Ihnen:

Ihr Profil:

Ihr Aufgabenfeld umfasst je nach Einsatzbereich:

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf eine aussagekräftige Bewerbung!

Bewerbungsschluss ist jeweils der 31.10. für das Sommersemester und der 30.04. für das

Wintersemester

Jugendsozialarbeit an Schulen•

Sozialpädagogischer Fachdienst / Sozialpädagogischer Fachdienst Flucht•

Kommunale Jugendarbeit•

Familienbildung / KoKi•

Pflegekinderdienst•

Jugendhilfe im Strafverfahren•

eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Tätigkeit sowie fundierte Kenntnisse im eingesetzten
Fachbereich

•

Praktikumsanleitungen und Teamsitzungen sowie (je nach Einsatzbereich) Supervision•

Einblicke und weitere Hospitationsmöglichkeiten in die verschiedenen Bereiche des Kreisjugendamtes•

eine monatliche Vergütung in Höhe von 500 Euro (nur möglich bei Semesterpraktikum)•

eingeschriebene/r Sozialpädagogik-Student/in einer Hochschule / Universität•

Freude am Umgang mit Kindern und Jugendlichen•

Interesse an der Arbeit mit Familien und Netzwerkpartnern•

Empathie, Zuverlässigkeit und Flexibilität•

Selbstständigkeit, Kommunikations- und Teamfähigkeit•

gute EDV-Kenntnisse•

Fahrerlaubnis der Klasse B•

Begleitung der Sozialpädagogischen Fachkräfte bei Beratung und Betreuung von jungen Menschen und
Familien

•

Tätigkeiten im Büro (Arbeiten mit der e-Akte, Schreiben von Vermerken/Berichten, Ausfüllen von
Anträgen, Telefonate etc.), bzw. Unterstützung der sozialpädagogischen Fachkräfte in ihrer Arbeit im
Jugendtreff (Arbeitszeiten nachmittags/abends)

•

Teilnahme an fachlichen Fallberatungen, Krisenintervention/Kinderschutzaufgaben, gerichtlichen
Verfahren, Hilfeplangesprächen, Netzwerktreffen, Arbeitskreisen

•

Unterstützung der sozialpädagogischen Fachkräfte bei der Planung und Durchführung, sowie teilweise
eigenständige Übernahme von Terminen, beispielsweise von Mündelkontakten, von Projekten und
Veranstaltungen, von Beratungsterminen, bei der Öffentlichkeitsarbeit u.v.m.

•

Haben Sie noch Fragen?

Für Rückfragen stehen Ihnen gerne Frau Janine Driessen Telefon 0941 / 4009 - 222 oder per Mail:

jugendamt@lra-regensburg.de zur Verfügung.

Die Gleichstellung von Frauen und Männern ist für uns selbstverständlich. Schwerbehinderte

Bewerberinnen/Bewerber oder diesen Gleichgestellte werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher
Eignung und Befähigung bevorzugt berücksichtigt.




